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Progression du Plan de développement durable de Hearst 
 
La Corporation du développement économique de Hearst a embauché Stéphane Lapointe à titre de 
Coordinateur du développement durable.  Il est accompagné de Lisa Salonen qui est embauché à titre 
d’adjointe au développement durable.  Un comité de soutient à aussi été crée pour cet important projet 
de résilience communautaire.  Le dévoilement de l’équipe de soutient et du comité se fera au cours des 
prochaines semaines. 

Le plan de développement durable sera divisé en deux volets.  Le premier volet sera de mettre en place 
un plan de développement durable concret qui mettra l’accent sur la gestion intelligente de nos 
ressources naturelles et humaines.  Le deuxième volet est un plan d’ajustement communautaire qui 
portera son attention sur les objectifs suivants : Un plan d’ajustement pour l’industrie du transport, une 
analyse du marché du travail et des perspectives pour Hearst et la région, et une évaluation d’impact 
pour un plan de croissance. 

Le plan de développement durable est basé sur un modèle qui permettra à la communauté d’atteindre 
un équilibre entre les sphères sociale, économique et environnementale.  La vision inclus entre autre de 
devenir  auto‐suffisant  en  énergie,  de  produire  notre  propre  nourriture  et  ainsi  de  décider  de  notre 
propre destinée.  Les aspects de la consommation d’énergie, d’eau, de nourriture, de déchets solides, et 
autres seront étudiés.  Par le biais de rencontre communautaire, de forum de discussion, de sondage et 
de sessions de formation, le plan de développement durable va engager la communauté à avancer vers 
une économie durable.  

Dans les mois qui suivent, une évaluation de la situation existante de Hearst sera complétée, et ensuite 
des objectifs et stratégies seront identifiés avec l’aide et la participation active de tous les membres de 
la  communauté.    Ensuite  un  plan  d’action  et  un  suivi  stratégique  seront mis  en  place  pour  assurer 
l’évolution de Hearst en  tant que  leader en matière de durabilité et de résilience communautaire.   La 
participation locale des résidents, des commerces, et des industries sera extrêmement importante et 
utile  pour  déterminer  la  situation  future  des  sphères  économique,  social  et  environnementale  de 
Hearst et de la région. 
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